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PLAN PRACY ZESPOŁU SZKÓŁ W GNIEWCZYNIE
NA ROK SZKOLNY 2016/2017



Podstawa prawna:

· Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty ( Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 ze zm.),
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 maja 2013 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie nadzoru pedagogicznego
(Dz.U. z 14 maja 2013 poz. 560),
· Rozporządzenie Ministra  Edukacji  Narodowej  i  Sportu  z  dnia  29  sierpnia  2014  r.  w  sprawie  sposobu  prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji (Dz.U. z 2014 r. poz. 1170),
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych (Dz.U. Z 2007 r. Nr83 poz. 562 ze zm.),
· Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191 ze zm.),
· Statut,
· Program wychowawczy i  profilaktyczny.


Plan został opracowany w oparciu o:

· podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa na rok szkolny 2016/2017,
· plan nadzoru PKO na rok szkolny 2016/2017,
· wnioski sformułowane na posiedzeniu rady pedagogicznej podsumowującym rok szkolny 2015/2016.
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Cele do zrealizowania:

· stwarzanie warunków sprzyjających uczeniu się,
· przygotowanie uczniów do egzaminów,
· zapewnienie uczniom bezpieczeństwa w czasie pobytu w szkole ze szczególnym uwzględnieniem uczniów sześcioletnich i niepełnosprawnych



Główne zadania dydaktyczno – wychowawczo i opiekuńcze na rok szkolny 2016/2017:

· upowszechnianie szkolnictwa, rozwijanie kompetencji czytelniczych
· rozwijanie kompetencji informatycznych dzieci i młodzieży
· kształtowanie postaw; wychowanie do wartości





Spis treści zawartych w planie

I	Plan pracy w głównych obszarach działalności szkoły.
  II    Kalendarz pracy szkoły.
III  Harmonogram imprez i uroczystości szkolnych.

I	PLAN PRACY W GŁÓWNYCH OBSZARACH DZIAŁALNOŚCI SZKOŁY

Zarządzanie i organizacja

	
Zadania
	
Odpowiedzialni
	
Termin realizacji

	
Przydział obowiązków służbowych wszystkim pracownikom.
	
dyrekcja szkoły
	
do końca sierpnia

	
Opracowanie kalendarza roku szkolnego 2016/2017 oraz imprez szkolnych.
	
dyrektor
	
do 15.IX.

	
Opracowanie rocznego planu pracy szkoły.
	
rada pedagogiczna
	
do 15.IX.

	
Opracowanie programu wychowawczego i profilaktycznego.
	
zespół ds. wychowawczych
	
do 15.IX.

	
Opracowanie planu nadzoru pedagogicznego.
	
dyrekcja szkoły
	
do 15.IX.

	
Opracowanie planów pracy dydaktycznej i wychowawczej.
	
wszyscy nauczyciele
	
do końca sierpnia

	
Sprawowanie nadzoru pedagogicznego.
	
dyrekcja szkoły
	
cały rok

	
Awans zawodowy oraz oceny pracy nauczycieli.
	
dyrektor, opiekunowie staży
	
cały rok

	
Poprawa bazy dydaktycznej szkoły.
	
dyrektor
	
cały rok

	Promocja szkoły w środowisku lokalnym (upowszechnianie sukcesów i osiągnięć uczniów: strona internetowa, prasa lokalna, drzwi otwarte, spotkania z rodzicami, wystawki prac uczniów i dyplomów, itp.)
	wszyscy nauczyciele
	na bieżąco



Nauczanie

	
Zadania
	
Odpowiedzialni
	
Termin realizacji

	
Realizacja podstawy programowej.
	
wszyscy nauczyciele
	
cały rok

	
Diagnozowanie przyrostu wiedzy i umiejętności uczniów
	
wicedyrektor, wyznaczeni nauczyciele
	
cały rok

	Przeprowadzanie zewnętrznych egzaminów gimnazjalnych
	
dyrektor, zespół nadzorujący
	
IV

	
Organizacja pracy zespołów przedmiotowych.
	
wicedyrektor, przewodniczący zespołów
	
cały rok

	
Tworzenie IPet oraz ich ocena.
	
zespół n-li
	
IX

	
Współpraca z poradnią psychologiczno – pedagogiczną i rodzicami w celu rozpoznania indywidualnych potrzeb i możliwości uczniów.
	
wszyscy nauczyciele
	
cały rok




	
Odkrywanie i rozwijanie zainteresowań i uzdolnień uczniów przez indywidualizowanie stawianych im zadań oraz przygotowanie do udziału w konkursach szkolnych i pozaszkolnych.
	
wszyscy nauczyciele
	
cały rok

	
Organizacja konkursów szkolnych i pozaszkolnych dla uczniów z różnymi dysfunkcjami.
	
Nauczyciele
	
wg harmonogramów zespołów przedmiotowych
i wg bieżących potrzeb

	
Praca z uczniami mającymi trudności w nauce.
	
wszyscy nauczyciele
	
cały rok

	
Wypracowanie systemów motywujących uczniów do nauki 
	
wszyscy nauczyciele
	
cały rok

	
Analiza wyników nauczania.
	
wszyscy nauczyciele
	
cały rok

	
Kontrola właściwego i systematycznego oceniania uczniów przez nauczycieli.
	
dyrekcja
	
raz w miesiącu

	
Motywowanie uczniów do uzyskiwania osiągnięć edukacyjnych zgodnie z ich możliwościami.
	
wszyscy nauczyciele
	
Cały rok

	Obserwacje lekcji.
	dyrekcja
	wg harmonogramu

	
Organizowanie warsztatów dla nauczycieli w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej.
Organizowanie lekcji otwartych dla nauczycieli i rodziców.
	
dyrekcja

przew. zespołów przedmiotowych
	
zgodnie z planem





Wychowanie

	
Zadania
	
Odpowiedzialni
	
Termin realizacji

	
Realizowanie programu wychowawczego i profilaktycznego szkoły.
	
wszyscy nauczyciele, RR
	
cały rok

	
Diagnozowanie i monitorowanie zachowań.
	
wszyscy nauczyciele
	
cały rok

	
Organizacja uroczystości, imprez kulturalnych, artystycznych oraz wycieczek.
	
wicedyrektor, wszyscy nauczyciele
	
cały rok

	
Współpraca wychowawców z rodzicami dzieci  i poradnią psychologiczno – pedagogiczną i innymi instytucjami wspomagającymi szkołę
w działaniach wychowawczych.
	
wychowawcy, dyrekcja, 
	
cały rok

	
Diagnozowanie sytuacji rodzinnej uczniów. Organizowanie pomocy psychologiczno – pedagogicznej rodzinom niewydolnym wychowawczo.
	
nauczyciele, 
	
sukcesywnie wg potrzeb

	
Monitorowanie przestrzegania przez uczniów norm społecznych.
	
nauczyciele
	
cały rok

	
Doskonalenie pracy samorządu uczniowskiego, kształtowanie postaw samorządności.
	opiekun samorządu, wychowawcy
	cały rok

	
. Dbałość o estetykę szkoły i terenów wokół niej.
	
nauczyciele
	
cały rok




	
Kształtowanie tożsamości patriotycznej, regionalnej i funkcjonowanie w środowisku lokalnym: narodowe czytanie, wycieczki do muzeów, miejsc pamięci narodowej, miejsc dziedzictwa narodowego, święto flagi, nauka tańców ludowych, konkurs o patronie szkoły, sprzątanie świata, dbałość o otoczenie – segregacja śmieci, akcje charytatywne, jarmarki świąteczne, wycieczki turystyczno-krajozawcze
	
nauczyciele
	
cały rok




Zadania opiekuńcze

	
Zadania
	
Odpowiedzialni
	
Termin realizacji

	
Organizacja opieki pedagogicznej uczniom niepełnosprawnym przy współudziale ich rodziców.
	
wszyscy nauczyciele
	
cały rok

	
Zapewnienie uczniom pomocy psychologiczno – pedagogicznej.
	
wychowawcy, 
	
cały rok

	
Zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunków pracy podczas zajęć szkolnych i pozaszkolnych.
	
wszyscy nauczyciele
	
cały rok

	Objęcie opieką świetlicy uczniów.
	wychowawcy, 
	cały rok

	
Organizacja opieki uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej.
	
wychowawcy, 
	
cały rok




	
Organizacja opieki dla uczniów niepełnosprawnych.
	
wychowawcy
	
cały rok

	
Zapewnienie obiadów bezpłatnych uczniom.
	
wychowawcy, dyrektor
	
cały rok

	
Organizowanie warsztatów dla nauczycieli w zakresie pracy opiekuńczej.
	
dyrekcja
	
zgodnie z planem




II KALENDARZ PRACY SZKOŁY (zał. nr 1)

III HARMONOGRAM IMPREZ/UROCZYSTOŚCI SZKOLNYCH (zał. nr 2)

ROCZNY PLAN PRACY SZKOŁY ZATWIERDZONY PRZEZ RADĘ PEDAGOGICZNĄ W DNIU 14 WRZEŚNIA 2016 r.
1

Dyrektor Szkoły Barbara Tytuła
